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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
STICHTING CEDER GROEP

Heden, éénendertig maart tweeduizend drieëntwintig, verschijnt voor mij, mr. Anna Henriëtte
Mars, toegevoegd notaris, bevoegd om akten te passeren in het protocol van mr. Saskia
Laseur-Eelman, notaris te Amsterdam; -------------------------­

mr. Tessa Florine van Berchum, geboren te Dordrecht op tweeëntwintig januari
negentienhonderd zesennegentig, met kantooradres: 1081 KM Amsterdam, Jachthavenweg
121. --------------------------------------------------------------------------------------------------------
De verschenen persoon verklaart dat; --------------------------------------------------------------­

de stichting: Stichting Ceder Groep, statutair gevestigd te gemeente Amstelveen, met
adres: 1081 CKAmsterdam, De Cuserstraat 3, ingeschreven in het handelsregister van
de Kamer van Koophandel onder dossiernummer: 41216128, hierna te noemen: de
"Stichting", als verkrijgende stichting betrokken is bij een juridische fusie met de
stichting: Stichting voor Voortgezet Onderwijs Amstelveen, statutair gevestigd te
gemeente Amstelveen, met adres: 1183 KK Amstelveen, Pandora 1, ingeschreven in
het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer: 41198444,
hierna te noemen: de "Verdwijnende Stichting"; ------------------------------------------­
in het voorstel tot fusie, ondertekend door de besturen van de Stichting en de
Verdwijnende Stichting, is aangekondigd dat de statuten van de Stichting ter
gelegenheid van de fusie algeheel worden gewijzigd en dat een concept van de statuten
zoals deze na de fusie zouden gaan luiden als bijlage aan het voorstel tot fusie is
gehecht; -------------------------------------------------------------------------------------------
het voorstel tot fusie en de overige in artikel 314 lid 1 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek bedoelde bescheiden op zeventien februari tweeduizend drieëntwintig ten
kantore van het handelsregister van de Kamer van Koophandel zijn neergelegd; ------­

na ondertekening van het voorstel tot fusie het college van bestuur van de Stichting en
het college van bestuur van de Verdwijnende Stichting geen belangrijke wijzigingen
bekend zijn geworden in de omstandigheden die van belang zijn voor de mededelingen
in het voorstel tot fusie en dat ook anderszins het voorstel tot fusie niet is gewijzigd; --­

het college van bestuur van de Stichting op vierentwintig maart tweeduizend
drieëntwintig met inachtneming van de statutaire voorschriften het besluit tot fusie heeft
genomen, en heeft besloten de statuten van de Stichting volledig te wijzigen, alsmede
de versehenen persoon heeft gemachtigd deze akte te doen passeren, van welke
besluiten blijkt uit een schriftelijk genomen besluit, dat in kopie aan deze akte wordt
gehecht (Biilage); ---------------------------------------------------------------------------------
de raad van toezicht van de Stichting op dertien maart tweeduizend drieëntwintig met
inachtneming van de statutaire voorschriften het voormelde besluit tot fusie van college
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van het bestuur heeft goedgekeurd, alsmede goedkeuring heeft verleend aan voormeld
besluit van het college van bestuur tot wijziging van de statuten van de Stichting, van
welke goedkeuringen blijkt uit een uittreksel van de notulen van de betreffende
vergadering, waarvan een kopie aan deze akte wordt gehecht (Biilage); ----------------­

de statuten van de Stichting laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van statutenwijziging op
éénendertig december tweeduizend vijftien, verleden voor de in de aanhef van deze
akte genoemde notaris mr. S. Laseur-Eelman. -----------------------------------------------

Ter uitvoering van vermelde besluiten verklaart de versehenen persoon, handelend als
vermeid, de statuten van de Stichting per het moment van het van kracht worden van de
juridische fusie tussen de Stichting en de Verdwijnende Stichting, als gevolg van het passeren
van de akte van fusie mede op heden voor mij, notaris, te weten één april tweeduizend
drieëntwintig algeheel te wijzigen en ten gevolge daarvan vast te stellen als volgt.--------­
STATUTEN-----------------------------------------------------------------------------------------------
Artikel 1; Naam en vestiging -------------------------------------------------------------------------
1. De stichting draagt de naam: Stichting Ceder Groep. -------------------------------------
2. De stichting (hierna ook te noemen: "Ceder Groep" of "Cederscholen") is gevestigd te

gemeente Amstelveen. --------------------------------------------------------------------------
3. Zij is opgericht voor onbepaalde tijd. ---------------------------------------------------------­
Artikel 2; Doel en grondslag -------------------------------------------------------------------------
1. De stichting heeft ten doel de behartiging en de bevordering van een samenhangend

en divers voortgezet onderwijs en beroepsonderwijs, aansluitend aan het
basisonderwijs, op christelijke en algemene grondslag. ------------------------------------

2. De stichting tracht haar doel te bereiken langs wettige weg en wel door: ----------------
a. het oprichten en in stand houden van schalen voor voortgezet onderwijs op de

betreffende grondslagen en met een eigen identiteit; --------------------------------
b. het medewerken aan de vorming van een samenhangend en pluriform (regionaal

en nationaal) onderwijsbeleid met name door het samenwerken met instellingen
en organisaties, die een gelijk of soortgelijk doel nastreven; -----------------------

c. het toepassen van andere wettige middelen, die ter bereiking van het doel nuttig
kunnen zijn. -------------------------------------------------------------------------------

3. Bij het geven van onderwijs op christelijke grondslag baseert de stichting zieh op de
algemene christelijke beginselen, zoals deze tot ons komen vanuit de bijbel en zoals
deze zijn geworteld in de Nederlandse samenleving. De leerlingen worden vanuit een
christelijke inspiratie in hun vorming zorgvuldig begeleid, waarbij wordt gestreefd naar
een optimale ontplooiing van de leerlingen. Daarbij wordt mede zorg gedragen voor een
maatschappelijke en godsdienstige oriëntatie afgestemd op de voortgang in de
ontwikkeling van de leerlingen. -----------------------------------------------------------------

4. Bij het geven van onderwijs op algemene grondslag gaat de stichting uit van de
gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwelijke en maatschappelijke overtuigingen en
stromingen, voor zover zij stoelen op in de Nederlandse traditie erkende waarden, opdat
de leerling op grand van zijn eigen overtuiging en verdraagzaamheid jegens de
overtuiging van anderen, aan de samenleving kan deelnemen. ---------------------------

5. In de schoolplannen van de schalen wordt aangegeven op welke wijze vorm en inhoud
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wordt gegeven aan de identiteit van de betreffende school en hoe deze worden
geborgd. De waarborging en verdere vormgeving van de diverse identiteiten van de
schalen is een taak en opdracht van het collectieve college van bestuur. De raad van
toezicht houdt toezicht op de wijze waarop deze taak en opdracht wordt uitgeoefend. ­

6. De stichting heeft geen winstoogmerk. -----------------------------------------­
Artikel 3; Vermog en -----------------------------------------------------------------------------------­
Het vermogen van de stichting beStaat uit.------------------------------------------------------­
a. het stichtingsKapitaal,---------------------------------------------------------------------------­
b. donaties; ------------------------------------------------------------------------------------------
c. bijdragen van overheidswege; ------------------------------------------------------------------
d. bijdragen van ouders en verzorgers en inkomsten uit activiteiten; en/of ------------------
e. schenkingen, erfstellingen, legaten en alle andere wettig verkregen baten. -------------­
Artikel 4; 0 rgan en --------------------------------------------------------------------------------------
1. De stichting Kent de volgende organen:-------------------------------------------------­

a. het College van Bestuur, zijnde de vertegenwoordiger van de stichting als het
"bevoegd gezag" in de zin van de Wet op het voortgezet onderwijs 2020, van de
door de stichting in stand gehouden schalen; het College van Bestuur hierna oak
te noemen "het Des[uur"; --------------------------------------------------------------­

b. de Raad van Toezicht, hierna te noemen: "de raad".--------------------­
2. Daarnaast kent de stichting een College van Rectoren.-----------------------­
Artikel 5; Het (College van) Bestuur---------------------------------------------­

1. Het bestuur bestaat uit maximaal twee leden, onder wie een voorzitter, te benoemen
door de raad. -------------------------------------------------------------------------------------

2. De leden van het bestuur worden benoemd voor de duur van hun arbeidsovereenkomst
of voor een andere door de raad te bepalen periode. De vaststelling van de bezoldiging
en overige arbeidsvoorwaarden van de leden van het bestuur geschiedt door de raad.
Bij de vaststelling van de bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden wordt
aangesloten bij de voor bestuurders in de onderwijssector geldende (centrale)
arbeidsvoorwaarden en de wet- en regelgeving omtrent de beloning van
topfunctionarissen in de (semi-)publieke sector. Jaarlijks wordt door de raad in de
jaarrekening verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de leden van het bestuur.

3. Voor het voorzitterschap en het lidmaatschap van het bestuur is instemming met doel
en grondslag van Ceder Groep vereist. -----------------------------------------------------­

4. De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur, gezamenlijk
handelende. Indien het bestuur bestaat uit meer dan één persoon kan de stichting oak
worden vertegenwoordigd door de voorzitter van het bestuur, alleen handelende. ----­

5. In geval van vacatures of belet of ontstentenis van één van de leden van het bestuur,
behoudt het bestuur zijn bevoegdheden. lngeval van ontstentenis of belet van het enig
lid van het bestuur of, indien het bestuur bestaat uit meer dan één persoon, van alle
leden van het bestuur, berust het bestuur tijdelijk bij één of meer door de raad aan te
wijzen personen. ---------------------------------------------------------------------------------
Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij
geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een lid van het bestuur. Onder
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belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat een lid van
het bestuur tijdelijk onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken, of een lid van het
bestuur is geschorst. -----------------------------------------------------------------------------

Artikel 6; Taken en bevoegdheden bestuur-------------------------------------------------­
1. Het bestuur is als vertegenwoordiger van de stichting, die het bevoegd gezag vormt van

de onder Ceder Groep ressorterende scholen in de zin van de Wet op het voortgezet
onderwijs 2020, verantwoordelijk voor het besturen van Ceder Groep en de door Ceder
Groep in stand gehouden scholen, alsmede het door Ceder Groep in stand gehouden
stafbureau in overeenstemming met de wet en de statuten, met inachtneming van het
in artikel 13 van de statuten gestelde. De in dat artikel genoemde besluiten dienen ter
goedkeuring aan de raad te worden voorgelegd. ---------------------------------------­

2. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het bestuur zieh naar het belang van
de stichting en de met haar verbonden organisatie. ----------------------------------------­

3. Het bestuur legt zieh toe op de hoofdlijnen van het beleid en houdt toezicht op de
uitoefening van taken en verantwoordelijkheden en het functioneren van de scholen en
Van de individuele TeC[oren. -------------------------------------------------------------------­

4. De wijze waarop de rectoren bijdragen aan het algemeen beleid en de manier waarop
de samenwerking met het bestuur vorm krijgt, wordt vastgelegd in een
managementstatuut. -----------------------------------------------------------------------------

5. Het bestuur draagt er zorg voor dat er jaarlijks in het kader van de horizontale
verantwoording binnen zes maanden na afloop van een kalenderjaar een verslag wordt
uitgebracht zoals bedoeld in artikel 9.-----------------------------------------------­

Artikel 7; Taken en bevoegdheden bestuur -----------------------------­

1. Het bestuur richt zieh ten aanzien van de vervulling van zijn taak naar doel en grondslag
van Ceder Groep, zoals verwoord in artikel 1 en 2 van de statuten. ----------------------

2. Het bestuur oefent zijn taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden uit met
inachtneming van het in de wet, de statuten en reglementen bepaalde. ------------------

3. Het bestuur is slechts met goedkeuring van de raad bevoegd te besluiten tot het
aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zieh als
borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zieh voor een derde sterk maakt of zieh
tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt (de rechtshandelingen als
bedoeld in artikel 291 lid 2 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek). Bij de besluitvorming
casu quo de goedkeuring bedoeld in de eerste volzin van dit lid, neemt het bestuur
respectievelijk de raad de in de onderwijswetgeving terzake opgenomen bepalingen in
acht.------------------------------------------------------------------------------------------------
Het ontbreken van de in dit lid bedoelde goedkeuring tast de
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur aan.--­

4. Het bestuur legt zijn besluiten schriftelijk vast. Indien het bestuur uit meer dan één
persoon bestaat, heeft ieder lid van het bestuur één stem in de vergaderingen van het
bestuur en worden besluiten door het bestuur genomen met een volstrekte meerderheid
van stemmen. Indien en voor zover de stemmen van het bestuur staken in een
vergadering, wordt het betreffende voorstel op de agenda geplaatst van een volgende
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vergadering. Staken in deze tweede vergadering de stemmen opnieuw, dan wordt het
voorstel geacht te zijn verworpen. -------------------------------------------------------------

5. Een lid van het bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met
het belang van de stichting en de daaraan verbanden organisatie. Het besluit wordt
genomen door het andere lid van het college van bestuur. --------------------------------­
Indien het enig lid dan wel beide !eden van het bestuur een direct of indirect persoonlijk
belang heeft/hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de daaraan
verbanden organisatie, wordt het besluit genomen door de raad. -------------------------

6. Het bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel van een ander
communicatiemiddel vergaderen, mits de leden van het bestuur die aan zodanige
vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan. --------------------------------------------

7. Het bestuur kan oak op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen, mits dit
schriftelijk - daaronder voor deze statuten begrepen ieder elektronisch
communicatiemiddel waarmee het mogelijk is berichten te verzenden die leesbaar en
reproduceerbaar zijn - en unaniem geschiedt en alle leden van het bestuur in de
ge!egenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van de !eden van het
bestuur zieh tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Van elk buiten vergadering
genomen besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke
mededeling in de notulen van die vergadering wordt vermeid. -----------------------------

8. De wijze van vergaderen en besluitvorming wordt alsdan nader bij reglement College
van Bestuur uitgewerkt. Het reglement College van Bestuur wordt vastgesteld door het
bestuur, na voorafgaande goedkeuring van de Raad. --------------------------------------

9. Het bestuur draagt, conform artikel 12 van de statuten en geiet op artikel 5 van het
Reglement Raad van Toezicht, zorg voor een adequate informatievoorziening ten
behoeve van de raad. --------------------------------------------------------------------------­

Artikel 8; Taken en bevoegdheden bestuur -------------------------------------------------------
1. Het bestuur ziet erop toe dat het onderwijs overeenkomstig de grondslag van de

stichting wordt gegeven. Naast de wettelijk voorgeschreven vakken bevat het onderwijs
in elk geval oak levensbeschouwelijk onderwijs. ---------------------------------------------

2. Het bestuur ziet erop toe dat de te benoemen personeelsleden doel en grondslag van
de stichting onderschrijven of ten minste respecteren. --------------------------------------

3. In het managementstatuut kan het bestuur taken en bevoegdheden mandateren aan
leden van de schooldirecties of aan medewerkers op het stafbureau van Ceder Groep.
In het managementstatuut worden in ieder geval oak de taken en bevoegdheden van
het College van Rectoren vastgesteld. --------------------------------------------------------

Artikel 9; Boekjaar, jaarrekening en bestuursverslag -------------------------------------------
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. -------------------------------
2. Het bestuur van de stichting is verplicht van haar vermogenstoestand en van alles

betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze
werkzaamheden op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe
behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden
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gekend. Het bestuur is belast met de uitvoering van het in de vorige zin bepaalde. ---­

3. Voor één juni van elk jaar moet het bestuur onder overlegging van een bestuursverslag

met een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording aan de

raad afleggen over de resultaten van het beleid en het gevoerde financieel beheer over
het afgelopen boekjaar. -------------------------------------------------------------------------

4. De raad benoemt de controlerend accountant die de in lid 3 van dit artikel bedoelde
bescheiden onderzoekt en hierover aan de raad TaDpOrteert. -----------------------------­

5. De in lid 3 bedoelde documenten worden door het bestuur, na verkregen goedkeuring

van de raad vastgesteld en ten blijke daarvan door alle leden van het bestuur

ondertekend. Goedkeuring van de in lid 3 bedoelde documenten door de raad strekt het

bestuur tot decharge voor het financieel beheer in het afgelopen boekjaar, voor zover
de handelingen uit de stukken blijken. ---------------------------------------------------------

6. Het bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 bedoelde boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers over een afgelopen boekjaar zeven jaar te bewaren. ------------------

7. Het bestuur stelt jaarlijks voor één december een conceptbegroting op voor het

volgende jaar en bespreekt deze met de raad. Het bestuur stelt de begroting vast, na
verkregen goedkeuring door de raad. --------------------------------------------------------­

Artikel 1 O; De Raad van Toezicht -------------------------------------------------------------------
1. De raad bestaat uit een door de raad vast te stellen aantal van minimaal vijf en maximaal

zeven leden, onder wie een voorzitter en een vicevoorzitter. ------------------------------

2. De leden van de raad dienen de grondslag en het doel van Ceder Groep te respecteren.

3. Leden van de raad functioneren onafhankelijk van het bestuur en vertegenwoordigen
geen specifieke groepen of belangen binnen de raad. --------------------------------------

4. Tot lid van de raad zijn niet benoembaar: -----------------------------------------------------

a. Werknemers van Ceder Groep (dan wel hun bloed- of aanverwanten in de eerste
lijn). -----------------------------------------------------------------------------------------

b. Personen die direct of indirect bedrijfsmatig of beroepsmatig leveranties,
werkzaamheden of dienstverlening ten behoeve van Ceder Groep verrichten of
recent hebben verricht. ------------------------------------------------------------------

c. ouders van leerlingen die onderwijs volgen op één van de Cederscholen;--­

d. Personen die deel uitmaken van het college van burgemeester en wethouders of
de raad van een gemeente waar een van de schalen van de stichting gevestigd

is. -------------------------------------------------------------------------------------------
5. Voorts is het de leden van de raad niet toegestaan andere bezoldigde of onbezoldigde

functies of nevenfuncties te bekleden die zouden kunnen leiden tot (de schijn van)

belangenverstrengeling waar het de stichting betreft of het lid van de raad onevenredig

zouden kunnen belemmeren (in tijd of aandacht) in de uitoefening van zijn functie als
toezichthouder, een en ander ter bepaling van de raad. ------------------------------------

6. De zittingstermijn voor leden van de raad is maximaal vier jaar. Leden kunnen - na een

positieve evaluatie door de raad van hun eerste zittingstermijn - slechts éénmaal
herbenaem d worden . - -------------------- - -- -- -- ----- - -------- -- -------- ------- - -- - - -------- --- -

7. Eén lid van de raad wordt door de raad benoemd op basis van een bindende voordracht

van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van Ceder Groep. Benoeming
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van de overige leden van de raad vindt plaats door de raad, conform een procedure die
in het Reglement Raad van Toezicht is beschreven. ------------------------------­
Bij de samenstelling van de raad wordt geiet op diverse facetten die de aandacht van
de raad vragen waarbij de raad in ieder geval wordt samengesteld op basis van
algemene bestuurlijke kwaliteiten, affiniteit met de doelstelling van Ceder Groep en met
een spreiding van deskundigheden en achtergronden. De aandachtspunten met
betrekking tot de van een lid van de raad gevraagde deskundigheid en achtergrond
worden in algemene zin vastgesteld in een profielschets. De profielschets wordt
vastgesteld door de raad gehoord het bestuur, na verkregen advies van de
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. De profielschets is onderdeel (of bijlage)
van het Reglement Raad van Toezicht. De profielschets is openbaar. -------------------

9. Een lid van de raad kan worden geschorst en ontslagen door de raad. Een lid van de
raad kan onder meer worden geschorst en ontslagen wegens: ----------------------------
a. verwaarlozing van zijn taak of onvoldoende functioneren; --------------------------
b. onverenigbaarheid van functies of belangen, ----------------------------------------­
c. wijziging van de omstandigheden of andere redenen op grond waarvan zijn

handhaving als lid van de raad redelijkerwijs niet in het belang is van de stichting.
De procedure van de besluitvorming omtrent een besluit tot schorsing of ontslag van
een lid van de raad wordt nader uitgewerkt in het Reglement Raad van Toezicht.-----­

10. De raad stelt een rooster van aftreden op. ----------------------------------­
11. De raad kan commissies instellen, waaronder in ieder geval een auditcommissie, een

remuneratiecommissie en een commissie kwaliteit. De samenstelling, taken,
bevoegdheden en werkwijze van de commissies worden in afzonderlijke reglementen
geregeld. ------------------------------------------------------------------------------------------

12. In een Reglement Raad van Toezicht regelt de raad, binnen de grenzen van de wet en
deze statuten en gehoord het bestuur, de wijze van toepassing van zijn taken en
bevoegdheden. -----------------------------------------------------------------------------------

13. In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van toezicht nemen
de overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de voltallige taken van de raad
van toezicht waar. Een niet voltallige raad van toezicht blijft volledig bevoegd. ---------

14. In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de raad en het niet binnen zes
maanden door de raad benoemen van nieuwe leden van de raad, kan door een
(gedurende minimaal één jaar) afgetreden lid van de raad, op verzoek van het bestuur,
met inachtneming van het in deze statuten bepaalde, een tijdelijk lid van de raad worden
benoemd, die alsdan tijdelijk is belast met het toezicht en op zijn beurt voorziet in de
benoeming van de nieuwe leden van de raad met inachtneming van het bepaalde in dit
artikel. Gaat een voormalig lid van de raad hiertoe niet binnen een periode van drie
maanden over, is het Nederlands Arbitrage lnstituut bevoegd. ---------------------------­
Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij
geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een lid van de raad. Onder
belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat een lid van
de raad tijdelijk onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken, of een lid van de raad
is geschorst. --------------------------------------------------------------------------------------

8.
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Artikel 11; Vergaderingen en besluitvorming raad ----------------------­

1. De vergaderingen van de raad worden bijgewoond door het bestuur, tenzij de raad voor
(een deel van) een vergadering anders beslist. ------------------------------------------­

2. De agenda van de vergaderingen wordt door de voorzitter na overleg met het bestuur
vastgesteld. Oak leden van de raad kunnen verzoeken om onderwerpen op de agenda
te zetten. ------------------------------------------------------------------------------------------

3. De oproeping geschiedt - behoudens spoedeisende gevallen - schriftelijk en zo mogelijk
zeven dagen voor de vergadering en gaat vergezeld van de agenda en eventueel te
bespreken stukken, voor zover gereed. Een lid van de raad kan zieh ter vergadering
door een schriftelijk - daaronder begrepen ieder elektronisch communicatiemiddel
waarmee het mogelijk is berichten te verzenden die leesbaar en reproduceerbaar zijn ­
gevolmachtigd ander lid van de raad doen vertegenwoordigen. Een lid van de raad kan
slechts voor één ander lid van de raad als gevolmachtigde optreden. --------------------

4. In de vergaderingen van de raad heeft ieder lid één stem. Tenzij anders blijkt in deze
statuten, worden besluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. Van de vergaderingen wordt een verslag op hoofdpunten en
een besluitenlijst opgemaakt. -------------------------------------------------------------------

5. De raad vergadert in beslotenheid. Op uitnodiging van de voorzitter van de raad (al dan
niet op voorstel van de voorzitter van het college van bestuur) kunnen derden aanwezig
zijn bij de vergadering of een deel ervan. ---------------------------------------------------­

6. Een lid van de raad neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming indien
hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de stichting en de daaraan verbanden organisatie. Het besluit wordt alsdan
genomen door de overige leden van de raad. De aanwezigheid van het betreffende lid
telt niet mee voor het bepalen van het quorum. Indien alle leden van de raad een direct
of indirect persoonlijk belang hebben dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting
en de daaraan verbanden organisatie, wordt het besluit door de raad genomen onder
schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.

7. De raad kan telefonisch, per videoconference of door middel van een ander
communicatiemiddel vergaderen, mits alle leden van de raad die aan zodanige
vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan. Een lid van de raad kan telefonisch,
per videoconference of door middel van een ander communicatiemiddel aan een
vergadering van de raad deelnemen, mits dat lid van de raad steeds alle andere leden
van de raad kan verstaan en door die andere leden van de raad wordt verstaan. ------

8. De raad kan oak op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen, mits dit
schriftelijk en unaniem geschiedt en alle leden van de raad in de gelegenheid worden
gesteld hun stem uit te brengen en geen van de leden van de raad zieh tegen deze
wijze van besluitvorming verzet. Van elk buiten vergadering genomen besluit wordt
mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke mededeling in de notulen
van die vergadering wordt vermeld.. --------------------------------------------------------­

Artikel 12; Informatieverstrekking -------------------------------------------------------­

1. Het bestuur verstrekt aan de raad tijdig alle informatie over feiten en ontwikkelingen met
betrekking tot Ceder Groep, die de raad nodig acht om adequaat te kunnen functioneren
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en zijn taken naar behoren te kunnen uitoefenen, conform artikel 7 lid 3 van de statuten.
Uitsluitend de raad bepaalt water onder het begrip "adequaat" wordt verstaan. Indien
naar het oordeel van de raad onvoldoende of onvolledig informatie wordt verschaft, kan
de raad zelf de door hem nodig geachte informatie inwinnen. -----------------------------

2. Het bestuur verstrekt periodiek, op de met de raad afgesproken tijdstippen, het
(strategisch) meerjarenbeleidsplan, het jaarplan van Ceder Groep, de schoolplannen,
de begroting, de jaarrekening en het bestuursverslag (jaarverslag) en voorts alle
informatie die de raad nodig acht om zijn functie goed uit te oefenen. De afspraken
omtrent de wijze van en tijdstippen van informatieverschaffing door het bestuur aan de
raad kunnen worden vastgelegd in een informatiestatuut.---------------------------------­

Artikel 13; Taken en bevoegdheden raad ---------------------------------------------------------
1. De raad houdt toezicht op de algemene gang van zaken binnen de stichting, de

verwezenlijking van de grondslag en doelstelling van de stichting alsmede op het
functioneren van het bestuur (control). De raad is klankbord van het bestuur en
adviseert het bestuur gevraagd en ongevraagd (guidance). De raad treedt op als
werkgever van de leden van het bestuur en benoemt, schorst en ontslaat de leden van
het bestuur en stelt hun arbeidsvoorwaarden vast (werkgever). De raad voelt zieh in alle
gevallen verantwoordelijk voor de kwaliteit van het bestuur en heeft een positie die met
inachtneming van de wet, statuten, reglementen en managementstatuut van de
stichting correctie van en/of ingrijpen bij het bestuur mogelijk maakt. ---------------------

2. Overeenkomstig het bepaalde in de Wet op het voortgezet onderwijs 2020 verricht de
raad in ieder geval de volgende toezichthouden de taken: ---------------------------------
a. het goedkeuren van de begroting, het bestuursverslag (jaarverslag), het

(strategisch) meerjarenbeleidsplan van Ceder Groep en het jaarplan van Ceder
Groep;--------------------------------------------------------------------------------------

b. het toezien op de naleving door het bestuur van wettelijke verplichtingen, de
geldende code voor goed bestuur en de afwijkingen van die code; ---------------

c. het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige
bestemming en aanwending van de middelen van de school verkregen op grond
van de Wet op het voortgezet onderwijs; ----------------------------------------------

d. het aanwijzen van de controlerend accountant die verslag uitbrengt aan de raad,
en-------------------------------------------------------------------------------------------

e. het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van de taken en de
uitoefening van de bevoegdheden, bedoeld onder a. tot en met d., in het
bestuursverslag (jaarverslag). ----------------------------------------------------------

3. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van de raad zieh naar het belang van de
stichting en de met haar verbanden organisatie. De toezichtwerkzaamheden worden
door de leden van de raad op naam van en onder verantwoordelijkheid van het
toezichthoudende orgaan als collectief verricht. De leden van de raad zijn niet bevoegd
individueel namens de raad besluiten te nemen en/of de raad te binden. ---------------­

4. De raad stelt, na overleg met het bestuur, het Reglement Raad van Toezicht vast. ---­

5. Voorafgaande goedkeuring van de raad is - al dan niet in aanvulling op het bepaalde in
lid 2- vereist met betrekking tot besluiten van het bestuur strekkende tot: ---------------
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a. het vaststellen van de begroting; --------------------------------------------------­

b. het vaststellen van de jaarrekening en het bestuursverslag (jaarverslag); --------
c. het vaststellen van het (strategisch} meerjarenbeleidsplan, en het jaarplan; ----­

d. het vaststellen van het Reglement College van Bestuur en het vaststellen van het
managementstatuut; ---------------------------------------------------------------------

e. het stichten, opheffen, fuseren of afsplitsen van scholen of delen van scholen,
het overnemen van scholen of delen van scholen door fusie of
bestuursoverdracht, daaronder ook verstaan het aangaan/beëindigen van
duurzame samenwerkingsrelaties met derden;--------------------------------­

f. ingrijpende reorganisaties, waaronder in ieder geval moet worden verstaan het
gelijktijdig of binnen een kort tijdsbestek beëindigen van de
arbeidsovereenkomsten dan wel ingrijpend wijzigen van de arbeidsvoorwaarden
van meer dan tien procent van het in dienst van de stichting zijnde personeel; -­

g. het aangaan van huurovereenkomsten met betrekking tot registergoederen, voor
zover er verplichtingen worden aangegaan voor een langere periode dan één
jaar en voor een bedrag dat hoger ligt dan de raad ter zake vaststelt, zomede het
aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, met inachtneming van de toepasselijke regelgeving; ---------­

h. het aangaan van rechtshandelingen als bedoeld in artikel 7 lid 3; -----------------
i. wijziging van de statuten of ontbinding van de stichting; ----------------------------
j. het aangaan van geldleningen of het aangaan van overeenkomsten betreffende

financiële producten en het vaststellen van het beleggingsbeleid van Ceder
Groep. Hieronder valt niet het gebruik maken van een met goedkeuring van de
raad ODengesteld krediet, --------------------------------------------------------------­

k. een aanvraag tot faillissement of surseance van betaling. -------------------------­
Artikel 14; Statutenwijziging -------------------------------------------------------------------------
1. Het bestuur is na voorafgaande goedkeuring van de raad bevoegd de statuten te

wijzigen. -------------------------------------------------------------------------------------------
2. Een voorstel tot goedkeuring van een voorgenomen statutenwijziging legt het bestuur

ten minste drie weken voor een daartoe speciaal uitgeschreven vergadering van de
raad schriftelijk aan de raad voor. Het voorstel gaat vergezeld van de woordelijke tekst
van de voorgestelde statutenwijziglng. -------------------------------------------------­

3. Behoudens het bepaalde in het vierde lid dient een besluit van de raad tot goedkeuring
van statutenwijziging te worden genomen met een meerderheid van ten minste twee
derde van de uitgebrachte geldige stemmen in de speciaal daartoe bijeengeroepen
vergadering waarin ten minste twee derde der leden van de raad aanwezig is. ---------

4. Tot goedkeuring van een wijziging van artikel 2 van deze statuten alsmede van dit lid
kan in eerste instantie slechts besloten worden met twee derde meerderheid van de
geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin alle leden van de raad
aanwezig zijn. Deelname aan de stemming bij volmacht is mogelijk. Indien op een
dergelijke vergadering niet voldoende leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal er
een nieuwe vergadering kunnen worden uitgeschreven waar in het voorstel opnieuw
aan de orde komt, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, voor
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zover ten minste zoveel !eden v66r het voorstel tot statutenwijziging stemmen als nodig
zouden zijn geweest om (in een vergadering waarin alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd waren) toch een gewone meerderheid te behalen. Een dergelijke
tweede vergadering kan slechts (met inachtneming van de gebruikelijke formaliteiten uit
artikel 11 en artikel 14 lid 2) worden uitgeschreven na dat de eerste vergadering is
gesloten. ------------------------------------------------------------------------------------------

5. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand kamen. De
desbetreffende akte kan worden getekend door het bestuur. Het bestuur is verplicht een
authentiek afschrift van de wijziging alsmede de gewijzigde statuten neer te leggen ten
kantore van de Kamer van Koophandel. ------------------------------------------------------

Artikel 15; Ontbinding ---------------------------------------------------------------------------------
1. Na voorafgaande goedkeuring door de raad kan de stichting worden ontbonden bij

besluit van het bestuur. Artikel 14 leden 2, 3 en 4 zijn van overeenkomstige toepassing.
2. Een besluit tot ontbinding wordt geacht tevens een besluit tot vereffening te Zijn. -----­

3. De vereffening geschiedt door het bestuur. ---------------------------------------------------
4. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt met goedkeuring van de

raad uitgekeerd aan een door het bestuur bij het besluit van ontbinding aan te wijzen
rechtspersoon waarvan de doelstelling zoveel mogelijk overeenkomt met het doel van
de stichting. Indien en voor zover een dergelijke aanwijzing niet heeft plaats gehad of
niet meer uitgevoerd kan worden, wordt op verzoek van vereffenaar(s) het batig saldo
besteed overeenkomstig een door de kantonrechter of een andere rechter binnen wiens
rechtsgebied de zetel van de stichting is gelegen, te bepalen doel. -----------------------

Artikel 16; Vrijwari ng ----------------------------------------------------------------------------------
1. Voor zover uit de wet niet anders voortvloeit, worden aan leden van het bestuur en

aan voormalige leden van het bestuur vergoed: -------------------------------------------
a. de redelijke kosten van het voeren van verdediging tegen aanspraken wegens

een handelen of nalaten in de uitoefening van hun functie of van een andere
functie als bestuurder of commissaris die zij op schriftelijk verzoek van de
stichting vervullen of hebben vervuld; ------------------------------------------------

b. eventuele schadevergoedingen of boetes die zij verschuldigd zijn wegens een
hierboven onder a. vermeid handelen of nalaten; en ------------------------------

c. eventuele schikkingen die zij met voorafgaande schriftelijke goedkeuring van
de stichting treffen in verband met een hierboven als onder a. vermeid
handelen of naI aten. ---------------------------------------------------------------------

2. De stichting zal de leden van het bestuur en de voormalige !eden van het bestuur in
aanvulling op het hiervoor bepaalde ook de over enig aan een derde te vergoeden
bedrag verschuldigde wettelijke rente, vergoeden, de proceskosten welke het lid van
het bestuur is gehouden te voldoen, alsmede door autoriteiten opgelegde boetes, voor
zover vergoeding daarvan rechtens is toegestaan, en de met het verweer daartegen
verbanden rechtsbijstandkosten, mits deze kosten in redelijkheid zijn gemaakt en in
redelijke verhouding staan tot het belang van de procedure. -------------------------------

3. De stichting zal een lid van het bestuur schadeloos stellen voor de redelijke en
noodzakelijke kosten die verbanden zijn aan het instrueren van een externe public
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relations deskundige om schade aan de reputatie van een lid van het bestuur door een
procedure, onderzoek of aansprakelijkstelling als gedekt door deze bepaling te
verminderen. De raad bepaalt de hoogte van de vergoeding die in dit kader aan een lid
van het bes[UUT Word[ verstrekt. -------------------------------------------------------------­

4. Macht de stichting een lid van het bestuur of voormalig lid van het bestuur aansprakelijk
stellen ter zake van schade die de stichting lijdt als gevolg van enig handelen of nalaten
van een lid van het bestuur, dan vergoedt de stichting eveneens de redelijke kosten van
het voeren van verdediging van het betreffende lid van het bestuur. Na een in kracht
van gewijsde gegane uitspraak inhoudende de aansprakelijkheid van de betrokkene
jegens de stichting, is de betrokkene gehouden tot terugbetaling van het aldus door de
stichting vergoede bedrag. Alvorens de stichting tot betaling overgaat kan de stichting
zekerheid eisen voor het geval de betrokkene gehouden blijkt tot terugbetaling. -------­

5. Een betrokkene heeft geen aanspraak op de vergoeding als hiervoor in dit artikel
bedoeld indien en voor zover (i) door de Nederlandse rechter bij gewijsde is
vastgesteld dat het handelen of nalaten van de betrokkene kan worden gekenschetst
als opzettelijk, bewust roekeloos of ernstig verwijtbaar, tenzij uit de wet anders
voortvloeit of zulks in de gegeven omstandigheden naar maatstaven van redelijkheid
en billijkheid onaanvaardbaar zou zijn, of (ii) de kosten of het vermogensverlies van
de betrokkene is gedekt door een verzekering en de verzekeraar deze kosten of dit
vermogensverlies heeft uitbetaald. De stichting kan ten behoeve van de betrokkenen
verzekeringen tegen aansprakelijkheid afsluiten. ---------------------------------------­

6. Deze vrijwaring kamt oak ten goede aan de leden van de raad en voormalige leden
van de raad en, voor zover nodig, oak ten goede van erfgenamen of legatarissen van
leden van het bestuur, voormalige leden van het bestuur, leden van de raad en
VOOrmalige [eden van de raad. ------------------------------------------------------------­

5IotverkI ari ng -------------------------------------------------------------------------------------------
Ten slotte verklaart de versehenen persoon, handelend als vermeid, dat: -----------------------
a. per de datum van het van kracht worden van de onderhavige statutenwijziging de

samenstelling van het bestuur niet wijzigt.---------------------------------------­
b. per de datum van het van kracht worden van de onderhavige statutenwijziging de raad

van toezicht wordt gevormd door; ---------------------------------------------------------­
Franciscus Antonius Maria van Pinxteren, geboren op acht augustus
negentienhonderd drieênvijftig, als voorzitter;--------------------------------­
Margaretha Maria Meulman, geboren op dertien november negentienhonderd
vijfenzestig; -------------------------------------------------------------------------------­
Cornelis Leonardus Gerardus Sluis, geboren op zesentwintig augustus
negentienhonderd tweeênviiftig; ----------------------------------------------------­
Iman Eddini-Bouddount, geboren op twintig oktober negentienhonderd
drieënzeventig; ---------------------------------------------------------------------------­
Fouad El Kanfaoui, geboren op twaalf juli negentienhonderd achtentachtig; --­
Barbara Leontien Huijgen, geboren op drie november negentienhonderd
vijfenzeventig; en ------------------------------------------------------------------------­
Pieter Martinus Pranger, geboren op achtentwintig februari negentienhonderd
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vierenvijftig. -------------------------------------------------------------------------------­
Slot akte --------------------------------------------------------------------------------------------------
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. -------------------------­

Deze akte wordt verleden te Amsterdam op de datum vermeid in de aanhef van deze akte. De
inhoud van deze akte wordt door mij, notaris, zakelijk aan de versehenen persoon meegedeeld
en toegelicht, waarbij ik, notaris, de versehenen persoon wijs op de gevolgen die uit de inhoud
van de akte voortvloeien. De versehenen persoon verklaart ten slotte tijdig van de inhoud van
deze akte kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte voorlezing van de
akte in te stemmen. Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten van de akte
waarvan de wet voorlezing voorschrijft, wordt de akte door de versehenen persoon en mij,
notaris, ondertekend. ------------------------------------------------------------------------------------
w.g. de versehenen persoon en de notaris.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
Door mr. A.H. Mars, toegevoegd notaris,

bevoegd om akten te passeren in het protocol van
mr. S. Laseur-Eeiman,
notaris te Amsterdam.
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